
LOS PADRES ANTE EL INICIO DE LA ESCOLARIZACIÓN

Vuestro hijo/a va a comenzar a asistir por primera vez a la escuela.Éste, es 
un momento importante tanto para él como para vosotros.

Para tratar de evitar los rechazos o los malos momentos que, de forma 
natural y lógica el niño/a va a vivir, ofrecemos aquí una serie de 
recomendaciones que esperamos, sean de utilidad.

• Que actitud debe adoptarse
- Hay que comprender que, psíquicamente, es un momento difícil, en 
el que el niño/a accede a la autonomía, alejándose de los padres, lo 
que puede ser experimentado como un abandono. Es posible, que el 
niño/a vuelva a actitudes más infantiles, hecho que debe ser 
admitido y  comprendido para ayudar a superarlo. 

      - Hay que motivar al niño/a hacia la educación y la escuela.
      - Intentar controlar los celos. Si vuestro hijo/a tiene hermanos 
pequeños, es                                                                   muy necesario 
que no piense que acudir al centro corresponde a un deseo de los 
       padres de deshacerse de él. Hacerle entender las ventajas de 
ser mayor.
      - Tranquilizar al niño/a. Explicarle que acudiréis a recogerlo a la 
hora de la     
       salida, sin retraso.
- establecer un marco de comunicación y expresión, que le permita 

abrirse al nuevo ámbito, escuchando sus comentarios.

• Debe evitarse
 
- No ser ansiosos ni alarmistas, alargando las manifestaciones y 

despedidas efusivas.
- No ser súper protectores, pues en tal caso, el niño/a no sabrá 

estar en un grupo.
- Si el niño/a no desea ir al centro escolar, no permitir como 

norma, su falta de asistencia ya que esto, iría en perjuicio de 
su integración y de su desarrollo escolar.

- No asociar el rechazo del niño/a hacia la escuela con algún 
incidente, sobre todo, en el período de adaptación, ya que no se 
encuentra maduro intelectual y emocionalmente para asumir esas 
reflexiones,

- Evitar los malos comentarios y acusaciones hacia otros 
compañeros del centro y maestros, ya que son personas 
importantes para el niño. 


